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APSTIPRINU 

Izglītības iestādes Profesionālās tālākizglītības centrs „Rīgas Treneru Skola” 

direktore Darja Deņisova  

 

Rīgā, 2025. gada 1. janvārī 

Nr. 01/01/2025-1 

 

 

 

Profesionālās tālākizglītības centra “Rīgas Treneru Skola” 

audzēkņiem vērtēšanas noteikumi 

(atjaunota redakcija) 

 

Izglītojamiem, tiek nodrošināta piekļuve mācību zonai vietnē https://rtsdevbuild.treneruskola.lv/ , kurā 

pakāpeniski tiek pievienotas katra priekšmeta lekcijas un testi. Studenti var apgūt lekcijas un izpildīt 

testus jebkurā ērtā laikā.  

Pēc nepieciešamības, izglītojamiem tiek nodrošināta iespēja pierakstīties uz konsultācijām pie jebkura 

lektora. 

Tiek veicināta elastīga mācību pieeja, kas ļauj izglītojamiem pielāgot mācību procesu savām 

individuālajām vajadzībām un grafikam. Sekmīgas programmas apguvei ir nepieciešama: 

1. Aktīva un iesaistoša līdzdalība visās nodarbībās un praktiskajās aktivitātēs; 

2. Regulāra uzdevumu un mājasdarbu izpilde, ņemot vērā norādītos termiņus; 

3. Piedalīšanās diskusijās, grupas darbos un citos kolektīvajos uzdevumos, veicinot 

savstarpējo sadarbību un zināšanu apmaiņu; 

4. Aktīva iesaistīšanās semināros, darba grupās un citās papildu izglītības aktivitātēs, kas 

tiek piedāvātas kā daļa no izglītības procesa; 

5. Kvalitatīva un savlaicīga individuālā un grupu darba atskaite, norādot gūtos secinājumus 

un pielietojot apgūtās zināšanas praksē; 

6. Veiksmīga gala praktiskā darba sagatavošana un prezentācija, norādot uz iegūtajām 

kompetencēm un prasmēm; 

7. Izturība pret izglītības procesa sarežģītībām un spēja pielāgoties mainīgajiem 

apstākļiem un prasībām; 

8. Neatkarīga studiju materiālu izpēte un papildu literatūras apguve, lai paplašinātu 

izpratni par attiecīgo tēmu vai nozari; 

9. Aktīva sadarbība ar pasniedzējiem un citiem izglītojamiem, daloties ar pieredzi un 

atbalstot viens otru izglītības procesa laikā; 

10. Regulāra un objektīva savas attīstības un progresa novērtēšana, meklējot iespējas 

uzlaboties un pilnveidot savas zināšanas un prasmes; 

11. Vērtēšanas sistēma, kurā katram procentu diapazonam ir piešķirta atbilstoša atzīme, 

tādējādi katram 10% procentu diapazonam ir piešķirta konkrēta atzīme, kas atvieglo vērtēšanas procesu 

un sniedz skaidru atpazīstamību par izglītojamā sniegumu; 
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12. Programma ir apgūta nesekmīgi, diapazonā no atzīmes 1 (no 0% līdz 10%); 2 (no 11% 

līdz 20%); 3 (no 21% līdz 30%); 

13. Programma ir apgūta sekmīgi, diapazonā no atzīmes 4 (no 31% līdz 40%); 5 (no 41% 

līdz 50%); 6 (no 51% līdz 60%); 7 (no 61% līdz 70%); 8 (no 71% līdz 80%); 9 (no 81% līdz 

90%); 10 (no 91% līdz 100%). 

14. Priekšmetu vērtējumu pārcelšana uz nākamo gadu: 

14.1. ja izglītojamais ir sekmīgi nokārtojis kādu priekšmetu un ieguvis gala atzīmi, attiecīgā 

priekšmeta gala atzīme automātiski tiek pārcelta uz nākamo gadu, ja izglītojamais piesakās turpināt 

mācības nākamajā gadā. 

14.2. izglītojamajam nākamajā gadā ir pienākums apgūt un nokārtot tikai tos priekšmetus un 

testus, kuros nav iegūta priekšmeta gala atzīme. 

14.3. lai atzīmes tiktu pārceltas, izglītojamajam jāiesniedz pieteikums nākamā gada kursam 

līdz attiecīgā gada 1. septembrim. 

14.4. Priekšmetu vērtējumu pārcelšana uz nākamo gadu ir izmantojama tikai vienu reizi.  

15. Priekšmetu vērtējumu pārcelšanas nosacījumi: 
15.1. Atzīmes tiek pārceltas tikai tajos gadījumos, ja ir izpildīti visi augstāk minētie 

nosacījumi. 

15.2. Atlaide tiek piemērota neatkarīgi no pārcelto priekšmetu skaita, ja izglītojamais atbilst 

maksājumu kritērijiem. 

15.3. Jebkuras piedāvātās atlaides nesummējas, piemērojās tikai vienu reizi un par katras 

atlaides piešķiršanu tiek sagatavots atsevišķs rīkojums.  

16. Atlaides piemērošana nākamajam kursam: 

16.1. Izglītojamais var pretendēt uz maksas atlaidi, ja ir ievēroti šādi nosacījumi:  

16.1.1. Ja iepriekšējā kursā izglītojamais ir veicis 6 pilnus maksājumus – var tikt piešķirta 

50% atlaide. 

16.1.2. Ja izglītojamais ir veicis 5 pilnus maksājumus – var tikt piešķirta 25% atlaide. 

16.1.3. Ja izglītojamais ir veicis no viena līdz četriem pilniem maksājumiem – atlaides netiek 

piemērotas. 

17. Pamatojoties uz iestādes nolikuma Nr. 02/10/2023-1 39. punktu, proti, iestādes izdotu 

administratīvo aktu vai faktisko rīcību privātpersona var apstrīdēt, iesniedzot attiecīgu iesniegumu 

iestādes dibinātājam (Sabiedrība ar ierobežotu atbildību „T4F”, vienotais reģ. Nr. 40103986363, 

adrese: Atpūtas iela 1- 8, Bukulti, Garkalnes pagasts, Ropažu novads, LV-1024). 

 

Direktore       (Darja Deņisova) 

 


